
OWA.D-1.2431.2.2026
OGŁOSZENIE

o zamówieniu o wartości mniejszej niż 170.000,00 PLN (netto) lub wyłączonym 
spod stosowania przepisów ustawy – Prawo zamówień publicznych

Zamawiający: 
Generalna Dyrekcja Dróg i Krajowych i Autostrad Oddział w Warszawie
ul. Mińska 25, 03-808 Warszawa 

Przedmiot zamówienia (określenie rodzaju, ilości dostaw, usług, robót budowlanych oraz 
ich przeznaczenie): 
Przeprowadzenie szkolenia zamkniętego z zakresu wykrywania i przeciwdziałania 
nadużyciom finansowym w projektach realizowanych przez Urząd, ze 
szczególnym uwzględnieniem projektów współfinansowanych ze środków UE 
dla min. 12 – max. 15 pracowników Oddziału GDDKiA w Warszawie.

Formularz ofertowy należy przesyłać na adres: 
e-mail amisiewicz@gddkia.gov.pl  do dnia 12.06.2026 r.

Osoba prowadząca sprawę:  Agnieszka Misiewicz; 22 209 24 80 
(imię i nazwisko, tel.)

Termin realizacji zamówienia1: październik-listopad 2026

Warunki płatności: 
Płatność wynagrodzenia na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w umowie (jeżeli 
dotyczy) nastąpi w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo 
wystawionej faktury. Za datę realizacji płatności uważa się datę, obciążenia rachunku 
bankowego Zamawiającego.

Inne dane2):

Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty -W (wybór) Zamawiający 

stosować będzie następujące kryteria:

1. Cena (C) - waga 60% = 60 pkt

W kryterium Cena (waga 60%) - punkty zostaną przyznane w oparciu o poniższe 

wyliczenie:

                                 cena brutto z najniższej oferty
C = Liczba punktów =                                                  x 60 

                                             cena brutto badanej oferty
    

1% stanowi 1 pkt

2.  Wykształcenie i doświadczenie Trenera (D) - waga 40% = 40 pkt

1 Np. 14 dni od dnia złożenia pisemnego (e-mailem) zamówienia przez Zamawiającego albo 14 dni od podpisania umowy.
2) Wskazać w szczególności kryteria oceny ofert, opis tych kryteriów oraz ich wagi, a także wymagania co do zakresu usług, dostaw, robót 

budowlanych które powinna obejmować oferowana przez Wykonawcę cena, oraz istotne postanowienia umowy (jeżeli są znane na tym 
etapie postępowania)



W kryterium Wykształcenie i doświadczenie Trenera (waga 40%) - punkty zostaną 

przyznane w oparciu o poniżej opisane kryteria:

A. Wykształcenie Trenera związane z funduszami europejskimi - Załącznik nr 

2 pkt a) – waga 15%

Punkty zostaną przyznane na podstawie złożonego przez Wykonawcę w Załączniku nr 2 – 

kryterium oceny ofert – Oświadczenia, według poniższych zasad:

- w przypadku posiadania przez Trenera wykształcenia związanego z funduszami unijnymi 

– zostanie przyznane 15 pkt.;

- w przypadku braku posiadania przez Trenera wykształcenia związanego z funduszami 

unijnymi – zostanie przyznane 0 pkt;

1% stanowi 1 pkt

B. Doświadczenie zawodowe Trenera - minimum 5-letnie w zakresie 

zarządzania projektami unijnymi lub realizacji projektów unijnych lub 

rozliczania projektów unijnych - Załącznik nr 2 pkt b) – waga 15%

Punkty zostaną przyznane na podstawie złożonego przez Wykonawcę w Załączniku nr 2 – 

kryterium oceny ofert – Oświadczenia, według poniższych zasad:

- w przypadku posiadania przez Trenera minimum 5-letniego doświadczenia zawodowego 

w zakresie zarządzania projektami unijnymi lub realizacji projektów unijnych lub rozliczania 

projektów unijnych – zostanie przyznane 15 pkt.;

- w przypadku braku posiadania przez Trenera minimum 5-letniego doświadczenia 

zawodowego w zakresie zarządzania projektami unijnymi lub realizacji projektów unijnych 

lub rozliczania projektów unijnych – zostanie przyznane 0 pkt.

1% stanowi 1 pkt

C. Liczba publikacji z zakresu objętego postępowaniem w okresie ostatnich 5 

lat - data publikacji nie wcześniej niż 05.2021 r. (np. artykuły w 

ogólnodostępnych pismach branżowych oraz w pismach ogólnopolskich, 

książki, monografie autorstwa/współautorstwa Trenera) - Załącznik nr 2 

pkt c) – waga 10%



Punkty zostaną przyznane na podstawie złożonego przez Wykonawcę Załącznika nr 2 pkt. 

c) – kryterium oceny ofert - Wykaz publikacji, według poniższych zasad:

Liczba publikacji Liczba punktów

1-5 3 pkt

6-10 7 pkt

11 i więcej 10 pkt

- w przypadku braku publikacji z zakresu objętego postępowaniem w okresie ostatnich 5 lat - data 

publikacji nie wcześniej niż 05.2021 r. (np. artykuły w ogólnodostępnych pismach branżowych oraz 

w pismach ogólnopolskich, książki, monografie autorstwa/współautorstwa Trenera) – zostanie 

przyznane 0 pkt.

1% stanowi 1 pkt.

Punkty zostaną przyznane w oparciu o poniższe wyliczenie: D=A+B+C.

W przypadku niezłożenia przez Wykonawcę wraz z ofertą załącznika nr 2 zostanie 

przyznane 0 pkt w kryterium - Wykształcenie i doświadczenie Trenera (D).                                                                                                                                                                                                                                                               

Jako najkorzystniejsza zostanie wybrana oferta, która sumarycznie uzyska największą 

liczbę punktów w kryteriach wyboru najkorzystniejszej oferty. 

Punkty zostaną przyznane w oparciu o poniższe wyliczenie: W (wybór)=C+D 

gdzie: 

C - to liczba punktów przyznanych w kryterium 1. Cena 

D - to liczba punktów przyznanych w kryterium 2. Wykształcenie i doświadczenie Trenera

Warunki udziału w postępowaniu:

Do przeprowadzenia szkolenia Wykonawca zapewni trenera, który spełni poniższe wymagania:

1) Wykształcenie: wyższe

2) Doświadczenie zawodowe: minimum 5 lat w obszarze finansów publicznych.

Przeprowadzanie w okresie ostatnich 3 lat (nie wcześniej niż od 05.2023 r.) min. 10 szkoleń 

zamkniętych z obszaru objętego postępowaniem. 

Zamawiający traktuje przeprowadzenie jednego tematu szkolenia dla tego samego podmiotu z 

podziałem na grupy jako jedno szkolenie. 

Oferty, w których Trener nie będzie spełniał powyższych wymagań, nie będą podlegały ocenie.

Dokumenty wymagane do wykazania spełnienia warunków udziału w postępowaniu: 



1. Załącznik nr 1- wymagania niezbędne:

b) Oświadczenie Wykonawcy potwierdzające, że Trener posiada wykształcenie wyższe. 

c) Oświadczenie Wykonawcy potwierdzające, że Trener posiada minimum 5 letnie 

doświadczenie zawodowe w obszarze finansów publicznych.

d) Oświadczenie Wykonawcy potwierdzające, że Trener w okresie ostatnich 3 lat (nie wcześniej 

niż od 05.2023 r.) przeprowadził min. 10 szkoleń zamkniętych z obszaru objętego 

postępowaniem wraz z wykazem tych szkoleń zawierającym: temat szkolenia, nazwę 

podmiotu, dla którego szkolenie było prowadzone, datę szkolenia oraz liczbę osób 

przeszkolonych podczas szkolenia.

Wykaz szkoleń proszę przekazać w tabeli zawartej w załączniku nr 1.

2. Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się Wykonawcę w stosunku, do 

którego zachodzi którakolwiek z okoliczności, o których mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z 

dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 

wspieraniu agresji na Ukrainie oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego 

(Dz.U. z 2022 r., poz. 835 ze zm.).

Niniejsze zamówienie jest: zamówieniem do 170 tys. zł netto

Oferty należy przesłać na załączonym formularzu ofertowym wraz z oświadczeniem
sankcyjnym i Załącznikami nr 1 i nr 2. 
Oferty niekompletne lub złożone przez Wykonawców podlegających odrzuceniu nie będą 
rozpatrywane.

Realizując obowiązek, o którym mowa w art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o 
ochronie sygnalistów (Dz. U. 2024 poz. 928), informujemy, że w Generalnej Dyrekcja Dróg 
Krajowych i Autostrad funkcjonuje „Wewnętrzna procedura dokonywania zgłoszeń 
naruszeń prawa i podejmowania działań następczych”. Szczegółowe informacje dotyczące 
sposobów dokonywania zgłoszeń wewnętrznych oraz funkcjonowania procedury dostępne 
są na stronie internetowej Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych i Autostrad w zakładce 
„Załatw sprawę” „procedura zgłoszeń wewnętrznych”.

A K C E P T U J Ę
Dokument podpisany elektronicznie 
przez:

Jarosław Wąsowski
dnia 01-06-2026 r

imię i nazwisko

w Centrali kierownika komórki organizacyjnej\

w Oddziale Dyrektor lub osoba upoważniona
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